Ханты- Мансийский автономный округ-Югра
Нефтеюганский район
п. Сингапай

НЕФТЕЮГАНСКОЕ РАЙОННОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ
ДОШКОЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
«ДЕТСКИЙ САД «РУЧЕЕК»

ПРИКАЗ
                           
                                                 
01.09.2016 г                                                                          № 103-о
       ___________________                                                       _____________       
  
[bookmark: _GoBack]Об утверждении локальных актов для организации деятельности по противодействию коррупции
	
	В соответствии с Федеральными законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Ханты-Мансийского автономного округа-Югры от 25.09.2008 № 86-оз «О мерах по противодействию коррупции в Ханты-Мансийском автономном округе-Югре», руководствуясь распоряжениями Правительства Ханты- Мансийского автономного округа-Югры от 14.08.2014 № 448-рп «Об утверждении Типового кодекса этики и служебного поведения работников государственных учреждений и государственных унитарных предприятий Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, а также хозяйственных обществ, фондов, автономных некоммерческих организаций, единственным учредителем (участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ-Югра», от 14.08.2014 № 449-рп «О Типовом положении информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в государственных учреждениях и государственных унитарных предприятиях Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, а также хозяйственных обществах, фондах, автономных некоммерческих организациях, единственным учредителем (участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ-Югра», от 26.09.2014 №531-рп «О Типовом положении о конфликте интересов работников государственных учреждений и государственных унитарных предприятий Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, а также хозяйственных обществ, фондов, автономных некоммерческих организаций, единственным учредителем (участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ-Югра», от 14.11.2014 № 607- рп «О Типовых правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в государственных учреждениях и государственных унитарных предприятиях Ханты-Мансийского автономного округа-Югры, а также хозяйственных обществах, фондах, автономных некоммерческих организациях, единственным учредителем (участником) которых является Ханты-Мансийский автономный округ-Югра», Постановления Главы администрации Нефтеюганского района от 04.08.2016 №1181-па, «О Типовых правилах обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в муниципальных учреждениях Нефтеюганского района» №1182- па «Об Утверждении Типового положения информирования  работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных правонарушений и порядке рассмотрения таких сообщений в муниципальных учреждениях Нефтеюганского района», №1183-па   «О утверждении основных направлений антикоррупционной деятельности в муниципальных учреждениях, муниципальных предприятиях Нефтеюганского района», №1184-па «О утверждении Типового кодекса этики и служебного поведения работников муниципальных учреждениях, муниципальных предприятий   Нефтеюганского района», №1185-па   «О Типовом положении о конфликте интересов работников муниципальных учреждений, муниципальных предприятиях Нефтеюганского района» в целях реализации основных направлений антикоррупционной деятельности в ДОУ, 
п р и к а з ы в а ю: 
1. Утвердить следующие локальные акты для организации деятельности по противодействию коррупции в НРМДОБУ «Д/с «Ручеек»:
1.1. Правила обмена деловыми подарками и знаками делового гостеприимства в НРМДОБУ «Д/с «Ручеек». (Приложение 1)
1.2. Положение информирования работниками работодателя о случаях склонения их к совершению коррупционных нарушений и порядке рассмотрения сообщений в НРМДОБУ «Д/с «Ручеек». (Приложение 2)
1.3. Положение об основных направлениях антикоррупционной деятельности в НРМДОБУ «Д/с «Ручеек». (Приложение 3)
1.4. Кодекс этики и служебного поведения работников НРМДОБУ «Д/с «Ручеек». (Приложение 4).
1.5. Положение о конфликте интересов работников НРМДОБУ «Д/с «Ручеек». (Приложение 5).
1.6. Форму журнала регистрации и учета уведомлений о фактах обращения в целях склонения работников к совершению коррупционных правонарушений. 
2. Специалисту ОК Жапуевой А.М. ознакомить под роспись сотрудников ДОУ с локальными актами в срок до 06.09.2016г.
3. Специалисту ОК Жапуевой А.М. разместить утвержденные локальные акты на официальном сайте дошкольного учреждения.
4. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.



Заведующий   НРМДОБУ                              Г.Ю. Мишина




 С приказом ознакомлены:

	1
	Атаева Р.И.
	повар
	

	2
	Ахтямова Ф.А.
	воспитатель
	

	3
	Боровкова Р.К.
	мл. воспитатель
	

	4
	Богатырева Н.М.
	мл. воспитатель
	

	5
	Владимирова З.В.
	воспитатель
	

	6
	Вольман О.А.
	воспитатель
	

	7
	Гарафутдинова Э.И. 
	заведующий хозяйством
	

	8
	Дугужева А.М.
	мл. воспитатель
	

	9
	Емельянова А.В.
	сторож (вахтер)
	

	10
	Жапуева А.М.
	специалист по кадрам
	

	11
	Жапуева В.К.
	мл. воспитатель
	

	12
	Казакова Э.Е.
	повар
	

	13
	Калимуллина А.М.
	кладовщик
	

	14
	Кильдигулова К.С.
	повар
	

	15
	Курбанова Р.Р.
	воспитатель
	

	16
	Лаптева Т.И.
	 мед. сестра
	

	17
	Минниханова В.Х.
	сторож (вахтер) 
	

	18
	Моисеенко И.П.
	воспитатель
	

	19
	Мурзагулова Р.М.
	инструктор ФИЗО
	

	20
	Попова А.Н.
	мл. воспитатель
	

	21
	Салемгареева С.П.
	мл. воспитатель
	

	22
	Скорлупкина А.А.
	воспитатель 
	

	23
	Смирнова Е.В.
	сторож (вахтер)
	

	24
	Солдатова Н.А.
	воспитатель
	

	25
	Спицына И.А.
	уборщик сл/ помещений
	

	26
	Старикова Н.А.
	воспитатель
	

	27
	Султанова Ф.Ф.
	кух. рабочий 
	

	28
	Сухарина Г.Д.
	сторож
	

	29
	Сырцева М.Х.
	машинист по стирке белья
	

	30
	Хоменко В.В.
	музыкальный работник
	

	31
	Чеканова М.В.
	учитель - логопед
	

	32
	Чистякова Т.А.
	агент по закупкам
	

	33
	Шванская С.Г.
	мл. воспитатель
	

	34
	Яковлева Л.В
	секретарь
	








